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Tom tat

Bai bdo tim hiéu cdc nhan té dnh hwéng dén kha nang tim dwoc viée lam ciia sinh vién sau khi tot
nghlep khoi nghiép nganh kinh doanh va quan Iy truong dai hoc Cong nghiép Thire pham thanh
phé Ho Chi Minh. Tdc gia sir dung két hO’p phuwong phap phong van chuyen gia, thao ludn nhom
muc tiéu, va phicong phdp dinh heong héi quy nhi phin Binary Logistic. Két qud nghién ciru cho
thd'y 3 nhan t6 Trinh do ngogai ngir, Y thire lam viée, Chuwong trinh dao tao la tac dong manh nhat
dén kha nang tim viéc lam ciia sinh vién sau khi khoi nganh kinh doanh va quan 1y truong dai hoc
Céng nghiép Thire pham thanh phé’ Ho Chi Minh. Tir két qua nghién cleu tde gia da dé xudt cdc
ham Y quan tri (1) sinh vién la can co dinh huéng muc tiéu nghé nghzep ro rang; (2) nha trwong
can thay déi chwong trinh dao tao theo xu hwdng ddp g nhu cau xd héi, (3) nha tuyén dung
can tham gia véi cac don vi dao tao trong qud trinh xdy dung chwong trinh dao tao va dao tgo.
Tir khoéa: Dai hoc, ky ning cimg, k§ ning mém, hoi quy Binary Logistic, sinh vién, tim viéc lam.
Ma JEL: A22, A23, C01, C21, C39, J21, J64.

Factors affecting students’ employability after graduation from the business and
management major in Ho Chi Minh City University of Food Industry

Abstract

The paper examines the factors that affect the employability of graduates majoring in Business
and management from Ho Chi Minh City University of Food Industry. The author conducts
indepth interviews and target group discussions, then applies Binary Logistic regression for data
analysis. Research results showed that 3 factors, including Foreign language proficiency, Work
consciousness, and Training program are the strongest impacts on students’ ability to find a job
after majoring in Business and Management in the Ho Chi Minh City University of Food Industry.
Based on the findings, the author has suggested the management implications (1) students need
to have clear career goal orientation, (2) the university needs to change its training plans based
on the trend of meeting social needs, and (3) employers should cooperate with the university in
the process of developing training and training programs.

Keywords: University, hard skills, soft skills, Binary Logistic Regression, students, jobs search.
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1. Gioi thiéu

Trong x3 hoi hién dai, viéc tao co hoi viée 1am cho ngudi lao dong c6 vai trd quan trong dbi voi su phat
trién kinh té x4 hoi quéc gia va doi séng ca nhan. Mic du ty 18 s6 nguoi trong do tudi lao dong & Viét Nam
chiém 54,5% nhung van dé giai quyét viéc lam cho thanh nién, dac biét 1a thanh nién c6 trinh d6 cao, con
nhiéu bat cap. SO luong sinh vién t6t nghiép khong tim duoc viée lam ngay cang nhiéu. Cuy thé, Bio céo
phan tich nganh gido duc Viét Nam giai doan 2011 - 2020 do Vién Khoa hoc gido duc Viét Nam phdi hop
véi UNESCO tai Viét Nam (2022) thuc hién, dan s liéu cua Téng cuc Théng ké cho théy, nam 2019, hon
3% s6 sinh vién tot nghiép cao dang va 2,8% sb cir nhan dai hoc thit nghiép, trong khi trinh do trung cép
chi 1,1% that nghiép.

Tai Thanh phé H6 Chi Minh, nim 2022, ¢6 gan 150 nghin lao déng mat viéc duoc hudng trg cap that
nghiép thi c6 dén 83 nghin lao dong phd thong va gan 46 nghin lao dong c6 trinh d6 dai hoc tré 1én. Nhu
vay, chiém dén 88% s6 lao dong mat viéc 1a nguoi khong c6 tay nghé va cir nhan dai hoc.

Theo bao céo ctua Truong dai hoc Cong nghiép Thuc phém thanh phé HO Chi Minh (2019, 2021 va 2023),
ty 1& sinh vién cta trudong c6 viée lam sau khi tot nghiép khdi nganh kinh doanh va quan 1y ting truéng qua
cac nam. Cu thé nhu sau: ty 1€ sinh vién c6 dugc viéc lam la 84,25% (nam hoc 2019 — 2020), 87,95% (nam
2020 —2021) va 92% (nam hoc 2021 — 2022). Ngoai ra, sinh vién khbi nganh kinh doanh va quan 1y ciing
dugc doanh nghiép va xa hoi danh gia cao vi cac sinh vién nay c6 kién thirc, va kha ning thich tmg cao. Tuy
nhién, viéc sinh vién c6 xin dugc viéc lam hay khong con phu thudc vao nhiéu yéu té khach quan va chu
quan nhu: tinh hinh hoat dong san xuét, kinh doanh doanh nghiép; nhu cau tuyén dung cua cac co quan, to
chtrc nha nuéce hay ning luc ciia ban than sinh vién. Do do, nghién ctru nay dugc thuc hién nham danh gia
nhiing nhan t6 anh huéng dén kha ning tim dwgc viéc 1am cta sau khi ra truong, va dwa ra mot sb giai phap
nang cao kha ning tim duoc viéc 1am cua sinh vién sau khi tot nghiép khdi nganh kinh doanh va quan ly
Trudng dai hoc Cong nghiép Thuc pham thanh phd H6 Chi Minh.

2. Co sé 1y thuyét va mé hinh nghién ctru

2.1. Cac khadi ni¢m

2.1.1. Khai niém kha nang tim viéc lam

Theo Fang & cong su (2004), kha nang c6 viéc lam duoc do luong thong qua cam nhian vé viéc ho co d@
dang kiém duoc mot cong viée phit hop hay cong viée hién tai c6 dap tmg dwoc muc tiéu nghé nghiép ma ho
dat ra, viéc tim kiém mot cong viéc phu hop véi nganh hoc kha dé dang va ho cam théy hai long vdi cong
viéc hién tai.

2.1.2. Khdi niém két qua hoc tdp

Theo Tran Kiéu (2005) thi két qua hoc tap ciing déu thé hién & mirc do dat duge cic muc tiéu cua day hoc,
trong do6 bao gém 3 muc ti€u 16n 1a: nhan thic, hanh dong, xtc cam. Két qua hoc tap la cac kién thuec, k¥
nang va thai d6 ma nguoi hoc thu nhan duoc. Céc kién thirc, k§ ning nay dugc hinh thanh va tich liy tir cac
mén hoc khac nhau trong qua trinh hoc. Theo Hoang Ptrc Nhuan & Lé Pirc Phic (2008) “Két qua hoc tap
1a mot khai niém thudng dugc hiéu theo hai quan niém khac nhau trong thuc té ciing nhu trong khoa hoc”.

2.1.3. Khai niém ky nang cung

K¥ ning ctng 1a nhitng kién thirc va thyc hanh c6 tinh chét k¥ thuat, chuyén mon nghé nghiép. Ky ning
nay thuong duoc dao tao bai ban thong qua cic mon hoc chinh khoéa tai cac cip hoc phd théng va dai hoc. O
béc phd thong, hoc sinh dugc trang bi cac kién thire nén tang nhu toan, ngdn ngit va vat Iy. Sau d6, nhimng
kién thtc nay dugc phat trién 1én thanh cach k§ ning chuyén mén cu thé thong qua giang day va thuc hanh
mot cach co hé théng O bac cao drfmg, dai hoc.

2.1.4. Ky ning mém

Theo Hunt (2011), k¥ ning mém lién quan dén viéc van dung kién thirc va k§ nang vao thuc té, bao gdm
k¥ nang xa hoi va cam xuc. Day 1a nhiing k§ ning hanh vi can thiét dé ap dung kién thtrc va k¥ thuat trong
moi truong 1am viée. Loai k¥ nang nay linh hoat va phu thudc vao hoan canh, thuong dugc phat trién thong
qua kinh nghiém (Han, 2011). Theo Nguyén Hong Van (2013), k¥ ning mém bao gdm cac k¥ ning tuong téc
xa hoi quan trong trong cudc séng nhu k¥ ning séng, giao tiép, 1anh dao, lam viéc nhoém va quan Iy thoi gian.
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2.1.5. Y thirc cong viéc

Y thttc cong viée 1a mot khai niém mé ta mire do nhan thirc va tinh than cau tién ciia mot ngudi dbi voi
cong viéc, bao gom nhan thirc trach nhiém cong viéc, tam quan trong clia cong viéc va tdm nhin chung cua
to chirc. Ngudi co y thirc cong viée cao thudng cam thay cam két va trach nhiém véi cong viée, nd luc hoan
thanh nhiém vy, tu tim cach nang cao hi€u qua cong viéc.

2.1.6. Thuwong hiéu nha truong

Beneke (2011) cho ring thuong hiéu gido duc dai hoc 1a “nhén thirc hay cam xuc duy tri boi nguoi mua
hodc nguoi mua tiém nang mo ta cac kinh nghiém lién quan dén viéc giao dich véi mot td chirc hoc thuat,
v6i san pham va dich vu cua t6 chire hoc thuat”.

2.1.7. Chuong trinh dao tao

Theo quy dinh cua Bo Gido duc va Pao tao (2021a, Khoan 1 biéu 2), “Chuong trinh dao tao 1a mot hé
thong cac hoat dong gido duc, dao tao dugc thict ké va td chic thuc hién nham dat dugc cac muc tiéu dao
tao, hudng tdi cap mot van bang gido duc dai hoc cho ngudi hoc. Chuong trinh dao tao bao gom muc tiéu,
khoi lugng kién thire, cau trac, ndi dung, phuong phap va hinh thirc danh gia d6i véi mon hoc, nganh hoc,
trinh d¢ dao tao, chuan dau ra phu hop véi Khung trinh d6 quoc gia Viét Nam”.

2.1.8. Trinh d¢ ngoqi ngir

Tai Viét Nam, B9 Giao duc va Pao tao (2014) da ban hanh khung nang lyc 6 bac ngoai nglt lam can cu
thong nhat danh gia yéu cau nang luc cho tat ca ngoai nglr dang dugc giang day tai hé thong giao duc quoc
dan. 6 bac ngoai nglt d6 cy thé nhu sau: trinh d¢ so cap (bac 1, bac 2), trinh d trung cap (bac 3, bac 4) va
trinh d6 cao cap (bac 5, bac 6). Tiép do, Bé Gido duc va Pao tao (2021b) da stra d6i, bd sung mot so diéu cua
quy ch¢ thi danh gia nang lyc ngoai ngir theo khung nang luyc ngoai nglr 6 bac dung cho Viét Nam.

2.1.9. Ky nang lam viéc

K¥ nang lam viéc 1a nhitng nang lyc mdi ca nhan can co dé thuc hién cac nhiém vu ma cong viéc yéu cau.
Vi du, mot kién tric su can nhiéu k¥ ning cong viéc nhu: k¥ nang “thiét ké du an xay dung”, “phén tich dir
liéu khong gian”, “thuyet trinh” va “doc ban thiet ke”.

2.1.10. Céc Ly thuyét lién quan

Vén con ngudi 1an dau tién duoc dé cap vao thé ky XVII (Petty, 1690) va da duoc Smith (1776) cing
nhiéu hoc gia sau do thao luan. Nguon von con nguoi la mét cai gi d6 giong nhu tai san, trai nguoc véi khai
niém v¢ lyc lugng lao ddng cua quan diém co6 dién (Schultz, 1961). Ngudn von con nguoi dugc khai quat
hoéa thanh kién thire, nang luc, thai do va hanh vi trong mdt ca nhan (Rastogi, 2002).

Ngudn vén con ngudi nhidn manh vao kién thire va k§ ning ma mot nguoi dat duge thong qua cac hoat
dong dao tao va qua trinh tich Iy, chang han nhu thong qua cac loai hinh dao tao bit budc, dao tao sau trung
hoc, hay dao tao nghé (OECD, 2002; Alan & cdng su, 2008).

Ngudn vn con ngudi 1a su két hop cac yéu t6 nhu: Giao duc, kinh nghiém, dio tao, su hiéu biét, ning
lugng dé 1am viéc, thoi quen lam viéc, d6 tin cay va nang luc tu quyet dinh c6 anh hudong dén gia tri cua san
pham can bién cta nguoi d6 (Frank & Bemanke, 2007).

Ly thuyét vén con nguoi giai thich mdi quan hé giita von con nguoi (gido duc) va hoat dong kinh té (viéc
lam) (Schultz, 1961). Ly thuyét Von con nguoi nhan manh rang gido duc lam tang nang suat va hi€u qua cua
nguoi lao dong bang cach tang mic do hoc tap nhan thirc. Von con nguoi hinh thanh va tich luy thong qua
viéc gido duc dao tao va kinh nghiém trong lao dong. Vén con ngudi ciu thanh tir ba nhan t chinh: niang luc
ban dau, nhan t6 nay gan lién voi yéu t6 ning khiéu va bam sinh & mdi ngudi; nhitng ning luc va kién thirc
chuyén mon dugc hinh thanh va tich luy thong qua dao tao chinh quy; cac k¥ nang, kha nang chuyén mon,
nhiing kinh nghiém tich luy tir cudc song va lam viéc.

Ly thuyét vé Chuyén giao hoc tdp xen ké giai thich rang trao d6i xen k& tich cuc xay ra boi vi cac ca nhan
xem kién thirc va ky ning duoc tao ra trong mot vai trd 1a dic biét co gia tri d6i v6i hidu suat & mot vai tro
khac (Marshall & cdng sy, 2018). Pong luc ca nhan bi anh hudng bdi dinh hudng muc tiéu ciia mot nguoi,
cac yéu td tinh huéng va bdi canh (Donald & cong su, 2018; Marshall & cong su, 2018; Pryor & cong su,
2019; Valenti & Horner, 2019). Cac c4 nhan duoc hudng dan trong mot khuén mau vé cac dic diem: s
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thich, nang khiéu, thanh tich va dic diém tinh cach; diéu nay dudng nhu goi ¥ ring mot ca nhan c6 thé co
mot s6 kha ning kiém soat van ménh cta ho néu duoc huéng dan dang cach (Christie, 2016).

2.2. M6 hinh nghién cuu

Wise (1975) nhdn manh ring két qua hoc tip cta sinh vién c6 anh hudng tich cuc téi thu nhap cua sinh
vién, 1a mot loi thé khi tuyén dung. Chia & Miller (2008) nghién ctru tac dong cua két qua hoc tap dén tinh
trang viéc 1am cia sinh vién Truong dai hoc Melbourne (Uc) da két luan rﬁng sinh vién c6 diém trung binh
cao thudng nam bét cong viée tt hon va nhan dugc lwong cao hon sau khi t6t nghiép. Do do, tac gia d& xudt
gia thuyét:

Hinh 1: M6 hinh nghién ctru dé xuat

Két qua hoc tap H1

Trinh d¢ ngoai ngir H2

K¥ nang cing H3
Nhém nhan t6 thuge  — :
A s 1A ainh <iA ; Kha nang tim viéc lam
v ban than sinh vién Ky nang mém k cua sinl% vién sau khi

HS ta}t nghiép khbi nganh
kinh doanh va quan ly

Y thuc cong viée

— ] /
K¥ nang lam viéc

. H7
Chuong trinh
Nhom nhan t6 dio tao , H8
thudc vé nha truong
Thuong hi¢u
nha truong
H9

Nhaén tb thudc vé
xa hoi

Quan hé xa hoi

Nguon: Tac gid dé xudt.

HI: Két qud hoc tdp anh huong tich cwc dén kha nang tim viéc cia sinh vién sau khi tot nghiép.

Nghién ciru ciia V6 Vin Tai & Dao Thi Huyén (2016) di khang dinh trinh d ngoai ngit c6 tic dong tich
cuc dén viéc co viéc lam cua sinh vién sau khi tot nghiép. Do do6, tac gia dé xuat gia thuyét:

H2: Trinh d¢ ngoai ngit anh huong tich cuc dén kha nang tim viéc lam ciia sinh vién sau khi tot nghiép.

K§ ning cing va k¥ ning mém tac dong tich cuc dén kha ning c6 viéc 1am cua sinh vién méi ra truong
(Nguyéen Thi Thanh Van, 2016). Vi vay, tac gia dé xuat gia thuyét:

H3: Kj nang cieng anh huéng tich cwe dén kha nang tim viéc lam ciia sinh vién sau khi tot nghiép.

H4: Ky ning ném anh huong tich cuc dén kha ndang tim viéc lam ciia sinh vién sau khi tot nghiép.

Két qua nghién ctru Kantane & cong su (2015) khang dinh ¥ thiic trong cong viéc, dic biét 1a yéu to trung
thuc 1a mot trong nhirng y€u td quan trong trong nhu cau cia nha tuyén dung doi voi nhan vién. Nguyen Thi
Thanh Van (2016) cling dua ra két luén tuong tu. Do do, tac gia dé xuat gia thuyét:

H6: Y thitc céng viéc anh hwong dén kha néng tim viéc ciia sinh vién sau khi tot nghiép.

Scholz (1996) cho rang mot chuong trinh ddo tao t6t chic chan s& thu hut duogc nhiéu sinh vién gioi va tat
yéeu la sau khi tot nghi€p thi viéc lam cta ho s€ kha quan hon. Oehrlein (2009) nghién ctru cac nhan té anh
huong dén su thanh cong cia sinh vién sau khi tot nghiép cling két luan rang chuong trinh dao tao anh hudng
tich cuc dén thu nhap cuia sinh vién va cong vi¢c cua ho. Vi vay, tac gia d¢ xuat gia thuyét:
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H7: Chuong trinh ddo tao anh hwéng tich ciee dén khd nang tim viéc lam ciia sinh vién sau khi tot nghiép.

Jun & Fan (2005) tién hanh nghién ciru vé cac yéu té anh hudng dén co hoi viée 1am ciia cac cir nhan dai
hoc ¢ Trung Qudc va két qua nghién ctru cua 2 6ng di khang dinh rang cac cir nhan s& som c6 viéc 1am hon
néu ho tdt nghiép & mot truong danh tiéng hon. Do do, tic gia d& xuét gia thuyét:

HS: Thwong hiéu nha trieong anh hwdng dén kha nang tim viéc ciia sinh vién sau khi tot nghiép.

Két qua nghién ctru cia Pham Huy Cudng (2014), cho thdy quan hé xa hoi anh huong dén qua trinh tim
kiém viéc 1am cua sinh vién t6t nghiép. Va nghién ctru ctia Luu Tién Thuan (2005) ciing di khing dinh sinh
vién sau khi tot nghiép tim viéc chu yéu 1a do ngudi quen gidi thidu. Vi vay, tac gia dé xuét gia thuyét:

HY: Quan hé xa hoi anh hudng dén kha nang tim viéc ciia sinh vién sau khi tot nghiép.

3. Phwong phap nghién ctru

3.1. Phuwong phap nghién ciru dinh tinh

Tac gia st dung ky thuat phong van chuyén gia va thao luan nhém muc tidu. Cu thé, tac gia tién hanh
phong véan 3 chuyén gia 1a cac nha nghién ctru, giang day tai cac truong dai hoc c6 dao tao khdi nganh kinh
doanh va quan 1y, 3 nha quan 1y cta cac doanh nghiép tai thanh phé Hd Chi Minh. Viéc phong van dugc
thuc hién theo lich hen, tac gia dat cac cau hdi md va ghi chép cau tra 161 cia chuyén gia. Ngoai ra, tac gia
lya chon 7 cyu sinh vién tham gia thao ludn nhom tai Truong Pai hoc Cong nghiép Thyuc phém Thanh phé
H6 Chi Minh. Céc cong cu st dung bao gdm dan bai thao luan, phiéu ghi chép va tai liéu phat cho ngudi
tham gia.

3.2. Nghién cvru dinh lugng

Dbi voi budce nghién ciru dinh luong so bo: tac gia tién hanh khao sat 180 cyu sinh vién tot nghiép véi
phuong phap chon miu thuan tién, thoi gian thuc hién khao sat tir ngay 01/10/2022 dén ngay 15/10/2022.
Sau khi kiém dinh d9 tin cay thang do va phan tich nhan t6 kham pha, tic gia tién hanh phan tich hoi quy
Binary Logistic.

D6i véi giai doan nghién ctru dinh lugng chinh thirc: tic gia tién hanh khao sat truc tuyén véi 278 cuu
sinh vién khdi nganh kinh doanh va quan 1y tai Truong Pai hoc Cong nghiép Thuc pham Thanh phd HO Chi

Bing 1: Cic bién dwa vao mé hinh h(“)i, quy Binary logistic
sau khi thwe hién phan tich nhan t6 kham pha EFA

Bién Pinh nghia Pon vi KY vong
. Y =1 néu dang c6 viéc lam va ngugc lai
Y Tinh hinh viéc lam . .
Y = 0 néu chua cé viéc lam
KNLV Kha ning lam viéc Diém gié tri nhan sé dai dién cho nhén t6 +
KNM K§ ning mém Diém gia tri nhan sb dai dién cho nhan t6 +
KNC K¥ néang ciing Diém gia tri nhan sb dai dién cho nhan t6 +
YTCV Y thirc cong viée Diém gia tri nhan sb dai dién cho nhan t5 +
KQHT Két qua hoc tap biém gia tri nhan s6 dai dién cho nhan t& +
TDNN Trinh d¢ ngoai nglr Diém gi tri nhan s6 dai dién cho nhén t6 +
CTDT Chuong trinh dao tao DPiém gia tri nhan sb dai dién cho nhan o +
TH Thuong hicu Piém gia tri nhan s6 dai dién cho nhan t& ’
nha truong
Quan h¢ xa hoi X =1néu tim viéc lam thong qua cic quan hé xa hoi +
PTTVL (Phuong thtrc tim viéc (théy/cé, ban be, nguoi than...)
lam) X =0 néu tim viéc lam thong qua cac thirc khac

Minh bang phuong phap chon mau thudn tién. Sau qué trinh sang loc mau, chi c6 260 mau du diéu kién.
Béng khao st tryc tuyén sir dung thang do Likert 5 mirc d6 (1: hoan toan khong dong y; 5: hoan toan dong
¥). Pbi v6i nhan t6 quan hé xa hoi (phuwong thire tim viéce), né dugce biéu thi bing bién nhi phan: 0 néu sinh
vién tim viéc lam theo cac phuong thuc khéac va 1 néu thong qua cac mdi quan h¢ xa héi nhu nguoi than, ban
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be, théy/cé gidi thi¢u. Tinh trang viéc lam cling dugc biéu thi béng bién nhi phan: 1 néu sinh vién c6 viéc
1am va 0 néu chua c6 viéc 1am. Trong giai doan nay, tac gia tién hanh danh gia mé hinh do ludng tinh do
tin cy thong qua chi sé Cronbach’s Alpha, phén tich nhan t kham pha (EFA), va phan tich hoi quy Binary
Logistic. Cac nhan t6 anh huéng bao gém cac nhoém nhan té tir phan tich nhan t6 kham pha EFA. M hinh
udc luong nhu sau:
Yi=log [U=0] = Bo+ B1*Xa+ .. + Bi*Xi
? P(Y=0)

Trong do, Yi l1a kha nang tim dugc viéc lam cua sinh vién sau khi ra truong (Yi = 1 dang c6 viéc lam;
Yi =0 chua co6 viéc lam), Bi 1a hé s6 cta cac bién giai thich (Xi).

Déng thoi, tac gia cling kiém dinh su khac biét dbi voi kha nang tim viéc lam sau khi tbt nghiép ctia sinh
vién dua trén cac dic diém vé nhan khau hoc.

4. Két qua nghién ciru va thio luin

4.1. Thue trang khd néing tim dwoc viéc lam ciia sinh vién sau khi tot nghiép khéi nganh kinh doanh
va qudn Iy trwong dai hoc Cong nghiép Thuc phiam thanh pho Ho Chi Minh

Két qua khao sat vé tinh hinh viéc 1am cua 260 sinh vién sau khi tot nghiép khbi nganh kinh doanh va
quan ly truong Trudng dai hoc Cong nghiép Thuc phdm thanh phd H6 Chi Minh nhu sau: ty 18 sinh vién c6
viéc 1am sau t6t nghiép dat 80,4%, phan 16n sinh vién xép loai tot nghiép kha, gioi chiém 61,9%. Nganh co
ty 1€ sinh vién c6 viéc l1am cao nhét 1a nganh Quan tri kinh doanh véi 50,8%.

Trong 51 cuu sinh vién chua c6 viéc 1am thi Iy do chiém nhiéu nhat 1 sinh vién di tim viéc lam, da nop
hd so nhung chua duoc moi phong van (10 ngudi). Chi ¢é 5 ngudi chua ¢6 viée 1am 1a do nghi viée dé tap
trung hoc tap nang cao trinh do.

4.2. Phan tich cdc yéu té anh hwéng dén kha néing tim dwoc viéc lam ciia sinh vién sau khi ra truong

Két qua phén tich hé s6 tin cdy Cronbach’s Alpha cho cac thanh phan Két qua hoc tap (KQHT), Trinh d6
ngoai ngit (TDNN), K§ ning cimg (KNC), K ning mém (KNM), Y thirc trong cong viée (YTCV), Kha

Hinh 2: Ly do cuu sinh vién chwa c6 viéc lam

12
Dbon vi tinh: nguoi

10

Dang tim kiém D4 tim viéc . batimviéc batingco Ditimged Ditinged Datingcod
viéc nhung lam, da nop holam, da ndp ho viécr lam sau viécr lam sau viécr lam sau viécr lam sau
chua ndp ho so nhung chua so, da duge  khi tot nghiép, khi tot nghiép,khi tot nghiép, khi tot nghiép,

S0 dugc moi di moi di phong nhung khong nhung dieu nhung khong nhung nghi
phong van van nhung chip nhan kién, méi  pht hop v6i lam dé di hoc
chua dugc muc luong truong khong hoan canh ca nang cao trinh
tuyén dung  nén di nghi phi hgp nén nhan nén da do

viéc va dang  da nghi va nghi va dang
tim viéc lam dang tim viéc tim viéc lam
maoi lam mai maoi

Nguon: So liéu diéu tra va xur Iy cua tdc gia
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Bang 2: Thong ké md ta miu nghién ciru

Tiéu chi Noi dung Tén sb Ty 18 % Ty 1é % hop 1& | % tich liy
Thét nghiép 51 19,6 19,6 19,6
Tinh hinh viéc lam
C6 viée lam 209 80,4 80,4 100,0
Nam 106 40,8 40,8 40,8
Gi6i tinh
Nir 154 59,2 59,2 100,0
Trung binh 99 38,1 38,1 38,1
Xép loai t6t nghiép Kha 124 47,7 47,7 85,8
Gioi, xut sic 37 14,2 14,2 100,0
Quén tri kinh doanh 132 50,8 50,8 50,8
Chuyén nganh tdt Tai chinh — Ngan
; 83 31,9 31,9 82,7
nghiép hang
Ké toan 45 17,3 17,3 100,0

Nguon: So liéu diéu tra va xu Iy cua tac gia

nang lam viéc (KNLV), Chuong trinh dao tao (CTDT) va Thuong hiéu nha truong (TH) déu cao hon 0,6.
Tat ca céc bién dam bao du diéu kién dé tién hanh phan tich nhan t6 kham pha EFA. Két qua phan tich nhan
t6 kham pha EFA cho thiy: hé s6 KMO 1a 0,744, thoa mén tinh thich hop ctia phan tich nhén t&; hé s Sig =
0,000 nhu vy cac bién quan sat trong quan v6i nhau trong tong thé co y nghia thong ké. Phuong sai trich
14 65,538% thich hop cho phan tich nhan td, cho biét 6 nhém nhan t6 giai thich dugc 65,538% do bién thién
cua dir liéu.

Nhan t6 Y thic cong viée (YTCV) gdm 4 bién quan sat: YTCV2 (Y thire tip thé, cong dong); YTCV4
(Tinh can than, nghiém tac, trung thyc); YTCV3 (Y thirc hoc tép va cau tién); YTCV1 (Y thic t6 chire, ky
luat, tinh than trach nhiém).

Nhan t6 K§ nang cimg (KYNC) gom 4 bién quan sat: KNC2 (Kién thirc nén tang vin hoa, xa hoi lién
quan); KNC1 (Kién thtrc chuyén mén dugc dao tao); KNC3 (K§ niang xir Iy nghiép vu lién quan cong viéc);
KNC4 (Hiéu biét thuc té va cac van dé duong dai ciia nganh nghé).

Nhan t6 Chuong trinh dio tao (CTDT) gdm 5 bién quan sat: CTDT5 (Phuong phéap kiém tra, danh gia
theo ning lyc va qua trinh, sat voi chuong trinh dao tao); CTDT4 (Phuong phap kiém tra, danh gia theo ning
luc va qua trinh, sat voi chuong trinh dao tao); CTDT1 (Chuong trinh dao tao co6 tinh dac thu cta truong);
CTDT3 (Pam bao dugc kién thirc, k¥ nang can thiét cho cong viéc); CTDT2 (Chuong trinh dao tao dap tmg
duoc v6i yéu cau xa hoi).

Nhan t6 K§ ning mém (KYNM) gdm 4 bién quan sat: KNM3 (K ning phat hién, xur 1y, giai quyét van
d&); KNM2 (K3 nang lap ké hoach cong viée hiéu qua); KNM1 (K¥ ning giao tiép va thuyét trinh), KNM4
(K¥ nang lam vi¢c nhom).

Nhan t6 Kha niang lam viéc (KNLV) gém 4 bién quan sat: KNLV3 (Kha ning ty hoc va tu rén luyén);
KNLV1 (Kha nang thich nghi voi méi truong lam viée); KNLV2 (Kha nang chiu ap luc cao trong cong
viéc); KNLV4 (Kha ning lang nghe, tiép thu va khic phuc nhugc diém ca nhén).

Nhan t6 Thuong hiéu nha truong (TH) gdm 4 bién quan sat: TH4 (Co s6 vat chat); TH2 (Chat lugng giang
vién); THI (Chat luong dao tao); TH3 (Gén két vé6i cac co so dio tao va doanh nghiép).

Nhan té Trinh d6 ngoai ngit (TDNN) gém 3 bién quan sat: TDNN1 (Nghe n6i thanh thao mét loai ngoai
ngtt); TDNN3 (Soan thao van ban béng ngoai ngit); TDNN2 (Doc hiéu tai liéu, van ban tiéng nudc ngoai).

Nhan t6 Két qua hoc tap (KQHT) goém 3 bién quan sat: KQHT?2 (Piém rén luyén toan khoa); KQHTI
(Piém trung binh tich lity toan khéa); KQHT3 (Xép loai hoc luc trong bang tot nghiép).

Sau khi phan tich nhan t5 kham pha EFA, tac gia tién hanh phan tich hdi quy Binary Logistic dé xac dinh
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nhan t6 anh huéng va danh gia mic d6 anh hudng cua timg nhan té dén kha ning tim dugc viée 1am cua
sinh vién sau khi ra truong. Két qua hdi quy cho thay, mé hinh héi quy duoc xay dung c6 ¥ nghia thong ké

Bing 3: Ma trin xoay nhén t6

Bién quan sat HEe so tai

5

YTCV2

0,850

YTCV4

0,843

YTCV3

0,825

YTCV1

0,820

KNC2

0,915

KNC1

0,848

KNC3

0,781

KNC4

0,763

CTDTS5

0,763

CTDT4

0,747

CTDT1

0,725

CTDT3

0,704

CTDT2

0,667

KNM3

0,808

KNM2

0,800

KNMI

0,798

KNM4

0,780

KNLV3

0,841

KNLV1

0,793

KNLV2

0,772

KNLV4

0,739

TH4

0,762

TH2

0,712

TH1

0,704

TH3

0,687

TDNN1

0,754

TDNN3

0,700

TDNN2

0,677

KQHT2

0,837

KQHTI

0,734

KQHT3

0,608

Nguon: So liéu diéu tra va xw ly cua tac gid

vi két qua kiém dinh Chi binh phuong c6 gia tri Sig.=0,000 <0,05. Gia tri Nagelkerke R Square béng 0,646
tuong d6i cao va tién vé 1 cho thdy mé hinh hoi quy c6 do phu hop tot.

Két qua cho thdy, trong 9 bién doc lap dwa vao phan tich hdi quy, bién Thuong hiéu nha truong (TH) c¢6 hé
s6 sig.= 0,091 va bién Két qua hoc tap (KQHT) sig. = 0,266. T4c gia loai 2 bién nay vi no khéng ¢ ¥ nghia
thong ké. Céc bién con lai gdm: PTTVL, Trinh d6 ngoai ngit (TDNN), K§ ning ctmg (KNC), K§ ning mém
(KNM), Y thirc cong viéc (YTCV), Kha nang lam viéc (KNLV), va Chuong trinh dao tao (CTDT) déu ¢
¥ nghia do hé s6 sig <0,05.

Nhan té PTTVL véi hé sb B = 4,436 c¢6 mirc d6 anh hudng cao nhat dén kha nang tim viéc 1am cua sinh
vién sau khi tt nghiép. Piéu nay 1a hoan toan phul hop véi thyuc té, khi da phan cac cuu sinh vién danh gia
ré‘mg dé c6 viéc 1am sau khi tot nghiép ho thuong st dung céac mbi quan h¢ ca nhan cua ho nhu gia dinh, ban
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Bing 4: Két qua phén tich cic yéu té anh hwong dén khi ning tim viée tim vige lam
cla sinh vién sau khi tot nghi¢p khoi nganh Kinh doanh Quén ly Trwong dai hoc Cong nghiép
Thuwe pham thanh pho Ho Chi Minh

B S.E. Wald df Sig. Exp(B)
Step 1*  [PTTVL 4,436 0,679 42,620 1 0,000 84,403
KQHT 0,801 0,474 2,853 1 0,091 2,228
TDNN 2,054 0,458 20,126 1 0,000 7,797
KNC 1,264 0,398 10,081 1 0,001 3,541
KNM 1,045 0,410 6,493 1 0,011 2,843
YTCV 1,614 0,349 21,342 1 0,000 5,022
KNLV 1,050 0,324 10,503 1 0,001 2,857
CTDT 1,324 0,517 6,550 1 0,010 3,757
TH 0,526 0,473 1,239 1 0,266 1,692
Hang s6 -36,558 5,837 39,221 1 0,000 0,000
a. Céc bién dugc dua vao ¢ bude 1: PTTVL, KQHT, TDNN, KNC, KNM,YTCV, KNLV, CTDT, TH

Nguon: 86 liéu diéu tra va xir Iy ciia tdc gia

be hodc sy gidi thigu tir giang vién.

Nhan t6 TDNN anh huéng thir hai dén kha ning tim viéc 1am cua sinh vién sau khi tot nghiép, véi hé
s6 Beta 1a 2,504. Két qua nay phu hop véi thuc té hién nay vé xu hudng hoi nhap toan cau. Céc t6 chirc va
doanh nghiép qudc té thuong dit yéu cau trinh do ngoai ngit cu thé cho nhan vién. Vi vy, trinh d6 ngoai
ngit cao tré thanh 1gi thé trong tim kiém viéc 1am sau khi tot nghiép.

Nhan t6 YTCV c6 tac dong thir ba dén kha ning tim viéc 1am cua sinh vién sau tot nghiép v6i hé s Beta=
1,614. Két qua nay phan anh dung thyc té 1a sinh vién co6 y thure va trach nhiém cao trong hoc tap va cong
déng, thai do nghiém tac, can than va trung thyc trong qua trinh tim viéc s€ ¢6 co hoi viéc lam cao hon so
v6i nhig sinh vién thiéu y thirc va trach nhiém.

Céc nhan t6 con lai ¢6 murc d6 tac dong it hon dén kha niang tim viéc lam cua sinh vién sau khi tot nghiép
khéi nganh kinh doanh va quan 1y tai trudng Truong dai hoc Cong nghiép Thuc phdm thanh phd H6 Chi
Minh; cu thé nhan té tic dong dimg thir 4 14 nhan t6 CTDT (B =1,324); nhén t tac dong thi 5 1 nhan t&
KNC (B=1,264); nhan t6 tac dong thir 6 1a nhan t6 KNLV (B=1,050) va nhan td it taic dong nhat 1 nhan t6
KNM (B=1,045).

5. Két luan va ham y chinh sach

Trong nghién ctru ndy, tac gia da phan tich cac yéu td anh hudng dén kha ning tim duoc viée 1am cta sinh
vién sau khi tot nghiép khdi nganh kinh doanh va quan 1y tai trudng Trudng dai hoc Cong nghiép Thyuc phdm
thanh phd Hd Chi Minh duya trén sb 1iéu khao sat 260 curu sinh vién. Trudce khi tién hanh hoi quy, tac gia da
thuc hién mot sd théng ké mé ta trén bo s6 liu di co dé phan tich vé thuc trang viéc lam cua sinh vién sau
khi ra truong. M6 hinh nghién ctru dé xuat cac nhan té anh hudong dén viée tim dugc viée 1am cia sinh vién
g6m 9 bién doc 1ap: (1) Két qua hoc tap; (2) Trinh d6 ngoai ngir; (3) Ky ning cimg; (4) K§ nang mém; (5) Y
thirc trong cong viéc; (6) Kha nang lam viéc; (7) Chuong trinh dao tao; (8) Thuong hi€u nha truong; va (9)
Quan hé xa hoi. Két qua phan tich da loai hai bién 1a Thuong hiéu nha trudng va Két qua hoc tap do khong
¢ y nghia thong ké. Tac gia xac dinh dugc bay nhan t6 anh hudng sip xép theo thir ty tic dong tir manh
dén it tac dong dén kha ning tim viéc lam cuia sinh vién sau vién sau khi tt nghiép khdi nganh kinh doanh
va quan 1y tai truong Truong dai hoe Cong nghiép Thuc pham thanh phd HO Chi Minh nhur sau: (1) Quan hé
x4 hoi; (2) Trinh d6 ngoai ngit; (3) Y thirc cong viée; (4) Chuong trinh dao tao; (5) K§ nang cung; (6) Kha
ning lam viée va (7) K ning mém. Két qua nghién ciru gop phan bo sung cac ly thuyét va thang do vé kha
nang tim viéc cua sinh vién sau tt nghiép, ddng thoi dit nén tang cho cac nghién ctru lién quan trong twong
lai. Ttr két qua nghién ctu, tac gia da dé xuat 3 nhom giai phap cu thé nhu sau:

Thir nhadt, nhém gidi phdp déi véi sinh vién: mbi sinh vién can c6 dinh hudng muc tiéu nghé nghiép rd
rang. Ngoai ra, sinh vién can phai khong ngimg hoc tap trau dbi kién thirc va k¥ ning, bao gdm k¥ ning cing
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vé chuyén mén nghiép vu va k¥ ning mém thong qua cac khoa hoc chinh quy va ngoai khoa. Ngoai ngir 1a
yéu td quan trong dugc cac nha tuyén dung xem xét khi Iyra chon tmg vién. Vi vy, sinh vién can cé ¥ thirc
hoc ngoai ngit mot cach nghiém tic dé nang cao co hdi tim viéc sau nay.

Thir hai, nhom gidi phdp doi véi Nha truong: Di voi xay dung, chinh sira chuong trinh dao tao (CTDT)
khdi nganh kinh doanh va quan 1y thi cac khoa chuyén mén can cap nhat, diéu chinh CTDT nham d4p tGmg
tinh thyc tién, tinh phi hop, tinh dic thu va tinh hoi nhap cia timg nganh nghé. D6i méi CTDT cu thé 1a doi
moi d& cuong va ndi dung mén hoc nham trang bi ddy du kién thic, k§ ning va thai do cho sinh vién sau
khi t&t nghiép. Ngoai ra, cac khoa can ting cudng phdi hop voi doanh nghiép dé dua sinh vién di thuc té,
thuc hanh tai doanh nghiép.

Thir ba, nhém gidi phép doi véi Nha tuyén dung: can thuong xuyén tham vén, két ndi véi Nha trudng
trong khau tuyén dung va dao tao, phdi hop v6i Nha trudng xay dung cac CTDT dam bao vira phi hop voi
thuc tidn nhu ciu viéc 1am vira phut hop véi cac quy dinh va chwong trinh khung ctia cac bd nganh quan 1y
cong tac gido duc va dao tao. Nha tuyén dung tham gia tu vin hudng nghiép, chia sé kinh nghiém cho sinh
vién nhirng k¥ ning can thiét dé thanh cong sau khi ra truong, tao co hoi cho sinh vién dén doanh nghiép

trai nghiém thuc té.
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